Beim Ministerium fur Landesentwicklung und Wohnen Baden-Wurttemberg (MLW) ist in der Ab-
teilung Landesentwicklung, Regionalplanung und Geoinformation im Referat 15 ,Vermessungs-
wesen® zum nachstmoglichen Zeitpunkt der Dienstposten

einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters
mit einer Beamtin / einem Beamten des gehobenen ver-
messungstechnischen Verwaltungsdienstes (w/m/d) zu
besetzen.

(unbefristete Beschaftigung bis Bes. Gr. A 11 in grundsétzlich teilbarer Vollzeit)

Ihre Aufgaben:
= Verwaltungs- und Haushaltsangelegenheiten des Referates

Prifungsorganisation fiir den hD

Schriftfihrung im Prifungsausschuss fiir den héheren Dienst
Mitwirkung in der Prifungsbehérde hD

Koordinierung von Zielvereinbarungen, Kosten- und Leistungsrechnung und Controlling /

Berichtswesen im Bereich Landlicher Raum, Landentwicklung, Geoinformation

= Zulassung, Entlassung von Offentlich bestellten Vermessungsingenieurinnen und Offent-
lich bestellten Vermessungsingenieure (ObVI)

= Bundes- und Landesgrenzangelegenheiten (Staatsvertrage), grenziiberschreitende Ent-

wicklungszusammenarbeit
= Vertretung in Gremien
= sowie die Mitwirkung bei

o den Aufgaben der obersten Vermessungsbehérde und in Grundsatzfragen
o Fragen zum Vermessungs- und Berufsrecht
o Akkreditierungsverfahren im Bereich der Hochschulen fur den Zugang zu den

Laufbahnen

o

Vermessungsgebihren und Entgelten flr Geobasisinformationen einschlie3lich

Vereinbarungen, Nutzungsrechts-, Urheberrechts- und Open-Data-Fragen

der Fachaufsicht
Offentlichkeitsarbeit
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Ihr Profil:
Vermessungsingenieurin /Vermes-
sungsingenieur mit Studienabschluss in
der Fachrichtung Vermessung, Geodéa-
sie oder in einem vergleichbaren Studi-
engang (Dipl.-Ing. (FH), Bachelor of En-
gineering/Science)
Befahigung fur die Laufbahn im gehobe-
nen vermessungstechnischen Verwal-
tungsdienst
Maoglichst Vorerfahrungen im Bereich
der Fuhrung des Liegenschaftskatasters
in Baden-Wiirttemberg und der ObVI-
Aufgaben
Kommunikationsgeschick, Teamfahig-
keit und Sozialkompetenz

Angelegenheiten der Ausbildungsberufe
Landtagsanfragen, Einzelanfragen und Petitionen

Wir bieten:

Derzeit verfligbare Planstelle bis Besol-
dungsgruppe A 11

Der Dienstposten ist nach Besoldungs-
gruppe A 13 bewertet.

Unterstitzung Ihrer Mobilitat mit dem Job-
Ticket BW

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Flexible Arbeitszeiten und familienfreundli-
che Arbeitszeitmodelle

Umfangreiches Fortbildungsangebot
Umfassendes Gesundheitsmanagement



Hinweise und Kontakt:

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berlcksichtigt.
Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Herr Grams (Telefon 0711/123-3180).
Ihre Bewerbung wird bis zum 08.07.2022 unter Angabe der Kennziffer 39 an das Ministe-
rium fur Landesentwicklung und Wohnen Baden-Wirttemberg, Postfach 10 01 41, 70001
Stuttgart oder per E-Mail an bewerbungen@mlw.bwl.de (bitte zusammengefasst in einer An-
lage im PDF-Format, max. 5 MB) erbeten. Wir bitten um Verstandnis, dass wir aus Verwal-
tungs- und Kostengriinden Ihre Bewerbungsunterlagen leider nicht zuriicksenden kdnnen.
Die Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber/innen werden nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens vernichtet.

Informationen zur Datenerhebung und —verarbeitung finden Sie hier.
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Zertifikat seit 2002
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MINISTERIUM FUR LANDESENTWICKLUNG UND WOHNEN



https://mlw.baden-wuerttemberg.de/de/startseite/service/das-ministerium-als-arbeitgeber/bewerben-mit-behinderung/
mailto:bewerbungen@mlw.bwl.de
https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/service/wirtschaftsministerium-als-arbeitgeber/informationen-zur-datenverarbeitung/

